
 

 

 

 

 

第 6 号 平成 29 年 10 月号 

 

平成 29 年９月６日、30 日プラサヴェルデ(沼津市)に

て、静岡県教育委員会主催の平成 29 年度「ケータイ・

スマホルール」アドバイザー養成講座が開催されまし

た。 

 本講座では、子どもたちのインターネット利用の現

状や「ケータイ・スマホルール」カレンダーを活用し

たルール作りを伝えるコツを学びました。 

 

「ケータイ・スマホルール」アドバイザー養成講座

は、子どもたちの正しく安全なネット利用の仕方につ

いて「家庭で話し合ってルールを作る」ことの大切さ

を伝えるアドバイザーを養成することを目的として、

平成 27 年度より実施されています。 

 

詳しい内容は、下記静岡県公式 

ホームページをご覧ください。 

静岡県/ケータイ・スマホルールアドバイザー 

URL：http://www.pref.shizuoka.jp/kyouiku/kk-080/otousan.html 

 

 平 29 年 10 月に実施したスマホ・SNS 勉強会

の開催状況です。 

 

10 月４日 錦田小学校 

（受講者数約 106 人） 

 

 

 

詳しくは下記ホームページをご覧ください。 

URL：https://mishima-life.jp/smaphoadv/index.html  

県主催平成 29 年度「ケータイ・スマホルール」アドバイザー養成講座が開催されました 

 

三島スマホ安心アドバイザー日記 

 

▲ 錦田小学校の様子 



 

インターネット利用により青少年が犯罪やトラブルに巻き込

まれている状況を踏まえ、総務省より「平成 29 年度版インター

ネットトラブル事例集」が公開されました。 

 

インターネットトラブル事例集には、「無料通話アプリなどで

の悪口や仲間外れ」「SNS などへの投稿内容から個人が特定」な

ど、最新のトラブル事例とその予防法、対処法が紹介されていま

す。また、子どもにスマートフォンを持たせる前にやっておきた

いチェックシートや、フィルタリングについての詳しい解説も

掲載されています。子どもと一緒にトラブル事例や SNS のルー

ル・マナーを確認し、インターネットの利用について話し合ってみましょう。 

 

詳しい内容は、下記総務省のサイトをご覧ください。 

(出典)URL：http://www.soumu.go.jp/main_sosiki/joho_tsusin/kyouiku_joho-ka/jireishu.html 

 

 Windows のパソコンを使用している方にお知ら

せします。 

マイクロソフト社から 10 月 11 日にセキュリテ

ィ更新プログラムが公開されました。まだアップ

デートをされていない方は早急にアップデートし

てください。アップデートせずにいるとサイバー

犯罪の被害にあう可能性が高まる以外にも、電源

をいれた際に使えるようになるまで時間がかかっ

てしまうことも。月に 1度は必ずアップデートし

ましょう。 

 

今回で Office2007 のアップデートは最後（サポート終了）となります。古いものを使い続けて

被害にあわないよう、Office2007 を使用している場合は新しいバージョンの Office または常に

最新のバージョンが使える Office365 などのご利用をお勧めします。 

 

詳しい内容は、下記 SPREAD のサイトをご覧ください。 

(出典)URL：https://www.spread.or.jp/update/2017/10/11/4285 

 

インターネットトラブル事例集 

 

セキュリティ姉さんのちょこっとアドバイス By SPREAD 
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